ROMANIA

JUDETUL MARAMURES-comuna SALSIG
Nr. 2083 din 11.06.2026
Tel./fax:0262/267001; 0262/267598
E-mail: primaria@salsig.ro

ANUNT

Comuna Salsig, judetul Maramures, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatad a unui post contractual de executie vacant de asistent medical comunitar - grad
principal, normi intreagd, cadrul compartimentului Sandtate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului. in conformitate cu prevederile H.G. nr,1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.

Conditii generale

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos a concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute 1a art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr,

76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
diploma de scoal3 postliceald sanitara sau diplom3 de licentd in specialitate;
certificat de membru QOAMGMAMR valabil;
aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei;
minimum S ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului;

cunostinte de operare PC.
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ATRIBUTIILE POSTULUI

|dentificd si monitorizeaza persoanele si familiile vulnerabile din comunitate, cu prioritate
copiii, gravidele, l3uzele, persoanele vérstnice, persoanele cu dizabilitati si persoanele aflate
n risc medico-social.

Realizeaz3 catagrafia populatiei si actualizeaza evidentele privind persoanele vulnerabile de
la nivelul comunei.

Efectueaza vizite la domiciliu si monitorizeazd starea de sdnatate a beneficiarilor.
Identifics persoanele neinscrise la medicul de familie si faciliteaza accesul acestora la servicii
medicale.

Particip4 la implementarea programelor nationale si locale de sanatate si la campaniile de
vaccinare.

Desfisoars activitdti de informare, educatie pentru sanatate si promovare a unui stil de
viata sanatos.

Furnizeaza servicii preventive si de profilaxie in limita competentelor profesionale.
Administreaza tratamente prescrise de medic si tine evidenta activitatilor efectuate, in
conditiile legii.

Identific3 situatiile de urgentd medicala si sesizeazd imediat serviciile competente.
Participa la activitati de prevenire si combatere a bolilor transmisibile si la actiunile de
sanatate publica organizate la nivel local.

Colaboreazi cu medicii de familie, Directia de Sdnatate Publica, serviciile sociale, unitatile
de Tnvitamant si alte institutii implicate in furnizarea serviciilor medicale si sociale.
Participé |la activitatea echipei comunitare integrate si la implementarea managementului
de caz pentru persoanele vulnerabile.

Tntocmeste registrele, evidentele, documentele si raportarile specifice activitatii de
asistentd medicald comunitara.

Introduce si actualizeazi datele in aplicatiile informatice puse la dispozitie de Ministerul
Sanatatii.

Respectd prevederile privind protectia datelor cu caracter personal si confidentialitatea
informatiilor medicale.

Respectd normele de securitate si s3ndtate Tn munca $i normele PSI.

Participa la cursurile de perfectionare profesionala organizate de Ministerul Sanatatii, DSP
sau alte institutii abilitate.

Tndeplineste si alte atributii dispuse de primarul comunei, in limita competentelor
profesionale si cu respectarea legislatiei in vigoare.

Atributiile postului se completeazi cu cele previzute de 0.U.G. nr.18/2017 privind asistenta

medicald comunitard, H.G. nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodaologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicald comunitara si Ordinul
ministrului sdnatatii nr.740/2024.

DOSARUL DE CONCURS
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 din H.G.

1336/2022;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelu! studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverint3 medical3 care s3 ateste starea de s3n3tate corespunzitoare, eliberatd de
citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult & luni
anterior derularii concursului;

h) certificatu) de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si
orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

. Data publicarii anuntului 12.06.2026

. Data limitd de depunere a dosarelor 26.06.2026, ora 15:00

. Selectia dosarelor 29.06.2026, ora 12:00

. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 29.06.2026, ora 13:00

. Termen limit4 de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor 02.07.2026, ora 13:00
. Afisarea rezultatelor la contestatiile privind selectia dosarelor 03.07.2026, ora 13:00
. Proba scrisd 06.07.2026, ora 09:00

. Afisarea rezultatelor probei scrise 06.07.2026, ora 13:00

. Termen limit3 de depunere a contestatiilor a proba scrisa 08.07.2026, ora 13:00
10. Afisarea rezultatelor la contestatiile privind proba scrisd 08.07.2026, ora 15:00

11. Interviul 09.07.2026, ora 09:00

12, Afisarea rezultatelor interviului 09.07.2026, ora 11:00

13. Termen limitd de depunere a contestatiilor la interviu 09.07.2026, ora 13:00

14. Afisarea rezultatelor la contestatiile privind interviul 09.07.2026, ora 15:00

15. Afisarea rezultatelor finale ale concursului 09.07.2026, ora 15:30

W o~~~ s WwWwhN e

Locul desfisurdrii concursului: sediul Primédriei comunei Salsig, judejul Maramures



TEMATICA
|. Domeniul medical
. Principii generale de acordare a asistentei medicale primare si comunitare;
. Supravegherea si ingrijirea gravidei, lduzei si nou-nascutului;
. Promovarea aldptarii exclusive si monitorizarea cresterii copilului mic;
. Tngrijirea bolnavului la domiciliu - principii, tehnici si norme de igiena:
. Identificarea si managementul urgentelor medico-chirurgicale la nivel comunitar;
. Monitorizarea persoanelor cu boli cronice si a celor aflale Tn risc de imbolnavire;
. Educatia pentru sandtate - metode, continuturi, comunicare eficientd cu populatia;
. Reguli de gestionare a deseurilor rezultate din activitati medicale;
. Notiuni de prim ajutor si interventie n situatii de urgenta.
. Infarctul miocardic acut {I.M.A.); semne clinice , conduita de urgent3;
. Accidentul vascular cerebral (A.V.C.) - cauze, simptomatologie, conduita de urgenta
. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta.
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Il. Domeniul comunitar
1. Etapele de desfasurare a vizitei la domiciliu si instrumente utilizate in evaluarea nevoilor
persoanei/familiei;
2. Grupuri vulnerabile si categorii de persoane aflate in situatii de risc social si medical;
3. Prevenirea abandonului scolar si a violentei domestice colabararea cu alti specialisti {asistent
social, mediator scolar, politie comunitara);
4. Confidentialitatea, etica si deontologia profesionald in activitatea asistentului medicai comunitar;
5. Comunicarea empatica si consilierea persoanelor vulnerabile;
6. Colaborarea dintre asistentul medical comunitar, medicul de familie si autoritatea locala;
7. Rolul asistentului medical comunitar in echipa multidisciplinara;
8. Principii si valori ale serviciilor comunitare integrate;
9. Implementarea serviciilor comunitare integrate conform cadrului national aprobat prin Ordinui
comun nr. 393 / 630/ 4236/2017.
Ill. Domeniul legislativ si administrativ
1. Cadrul legislatjv privind exercitarea profesiei de asistent medical;
2. Norme de organizare si functionare a activitatii de asistentd medicald comunitard (H.G. nr.
324/2019);
3. 0.U.G. nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitard;
4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;
5. Codul de etica si deontologie al asistentului medical;
6. Atributiile si responsabilitdtile asistentului medical comunitar conform fisei postului;
7. Manualul centrelor comunitare integrate {O.M.S. nr. 2931/2021) - notiuni generale;
8. 0.U.G. nr. 57 din 19.07.2019 - Codu! administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.
9. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

BIBLIOGRAFIE

1. Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale =Sinteze-Editura medicald, Bucuresti 2023
2. C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed.Info-team, 1993;

3. Ordinul ministrului sdndtatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Narmelor tehnice privind



gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale - Anexele 1si 3

4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

S. Ordinui ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, aprobata prin Legea 53/2014, cu modificérile si completarile ulterioare;

7. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moagei si al asistentului
medical din Romania, adoptat prin Hotardrea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia nr. 2 / 9 iulie 2009, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor
de practica pentru asistenti medicali generalisti, Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9,
14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6, 23.1 {litera b, ¢, d, e), 23.2, 23.3,
23.6, 24

9. Ordonanta de ugentd a Guvernului nr. 18/01.03,2017 privind asisten{a medical3
comunitard aprobata prin Legea nr.180/2017, cu madificarile si completdrile ulterioare;

10. Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitdtii de asistentd medicala comunitard;

11. Ordinul ministrului sanatatii nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor
comunitare integrate;

12. Ordinul ministrului sdnatatii si al ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si
administratiei nr. 1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare
intre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala si cabinetele de medicind de familie care
deservesc populatia;

13. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sdnatatii si al Ministrului
Educatiei Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protccolului de colaborare Tn
vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii sdraciei

14. Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitaré de
catre asistentul medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 740/2024.

Persoana de contact:
Zah-Marian Sorina-Marinela, tel. 0262-267001, fax: 0262267598, e-mail:
primaria@salsig.ro
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